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AZIENDA TERRITORIALE PER L’EDILIZIA RESIDENZIALE DELLA PROVINCIA DI VENEZIA 

 

Allegato 2 all’Avviso esplorativo finalizzato all’acquisizione di manifestazioni di interesse per il 

conferimento dell’incarico di Direttore dell’A.T.E.R. della Provincia di Venezia 

(Schema di domanda per la manifestazione di interesse a ricoprire incarico dirigenziale a tempo 
determinato presso l’A.T.E.R. della Provincia di Venezia) 
 
 

Al Consiglio di Amministrazione 

dell’A.T.E.R. della Provincia di Venezia 

 

 

Oggetto: Incarico di Direttore dell’A.T.E.R. della Provincia di Venezia – L.R. n. 39/2017. 

 

La/Il sottoscritta/o……………………………...……………………………..………… nata/o 

il…………….. a…………………….…………………... cod. fisc. ………………………………… 

indirizzo e-mail ………………………………… indirizzo PEC (eventuale) …………………………..… 
numero di telefono …………………………………, 

visto l’avviso per la presentazione della candidatura in oggetto, manifesta il proprio interesse a ricoprire 

l’incarico di Direttore dell’A.T.E.R. della Provincia di Venezia, così come disciplinato dalla L.R. n. 

39/2017. 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni 

penali previste dall’art. 76 in caso di dichiarazioni mendaci, 

dichiara 

a) di essere nata/o a ..………………………………… il ..…………………………………; 

b) di essere residente a 

………………….…………………..………………………………………….……; 

c) di essere cittadino italiano ovvero di uno Stato membro dell’Unione Europea o di Paesi terzi non 

membri dell’Unione Europea in possesso del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo 

o titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria; 

d) di essere iscritta/o nelle liste elettorali del Comune di …………………..………...………………(1);  

e) di non aver mai riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso (2);  

f) di non essere stata/o destituita/o o dispensata/o dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione 

ovvero licenziata/o per persistente insufficiente rendimento o a seguito dell’accertamento che l’impiego 

era stato ottenuto a seguito di presentazione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti; 

g) di non avere procedimenti in corso volti ad accertare il permanere dell’idoneità fisica alle funzioni 

dirigenziali; 

h) di essere in possesso del seguente titolo di studio: ……… 

………………………………………………... conseguito il ………. presso 

……………………….………………………….. con votazione …………..; 

i) di possedere i requisiti evidenziati nell’Avviso, necessari per lo svolgimento delle funzioni proprie 

della struttura; 
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j) di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità o inconferibilità di cui al D. Lgs. n. 

39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della L. 
190/2012”. In presenza di situazioni di incompatibilità si impegna alla rimozione delle stesse e alla 

presentazione di apposita dichiarazione all’atto dell’eventuale conferimento dell’incarico; 

k) di accettare incondizionatamente le disposizioni contenute nell’Avviso del 16/09/2026; 

l) la veridicità ed esattezza di tutti i dati dichiarati nell’allegato curriculum vitae; 

dichiara altresì, 

di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo n. 196/03 e s.m.i. e degli artt. 13 e 14 

del Regolamento Europeo GDPR 2016/679, che il Titolare del trattamento dei dati personali è A.T.E.R. 

della Provincia di Venezia (di seguito “A.T.E.R.”), raggiungibile al seguente recapito di posta elettronica: 

atervenezia@atervenezia.it, il quale effettua il trattamento dei dati personali per tutte le necessità connesse 

allo svolgimento della procedura per il conferimento dell’incarico di direzione, incluso l’adempimento 

degli obblighi normativi correlati. A.T.E.R. ha provveduto a dotarsi di un Responsabile della Protezione 

dei Dati Personali, che è raggiungibile al seguente recapito di posta elettronica: m.agostini@grlegal.it. 

Il candidato ha diritto di chiedere, al ricorrere dei rispettivi presupposti, di accedere ai propri dati e di 

aggiornarli (o rettificarli, se inesatti), di cancellarli o limitarne il trattamento, di opporsi al trattamento per 

motivi connessi alla propria situazione particolare, nonché di proporre reclamo a un'Autorità di Controllo.  

Le informazioni complete sul trattamento dei dati personali – che con la presentazione della domanda si 

dichiara di aver letto e compreso – sono disponibili nella sezione “Privacy” del sito web istituzionale. 

 

Data, ................................   ................................…………………………………… 

(firma leggibile) 
 
N.B. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE: 

- COPIA DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITÀ 
- CURRICULUM VITAE E PROFESSIONALE IN FORMATO EUROPEO DATATO E SOTTOSCRITTO 
 
 
 
Note: 

(1) chi non è iscritto nelle liste elettorali deve indicarne il motivo. 
(2) chi ha riportato condanne penali o ha procedimenti in corso deve esplicitamente dichiararlo. 


